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: REGLAMENTO Al ESTATUTO INTERNQ DE CONTRATACION
: SOBRE DELEGACIONES

Por medio del cual el Gerente General de EDATEL S.A. E.S.P. en uso de las facultades
especiales conferidas por la Junta Directiva, MODIFICA el Reglamento sobre
Delegaciones aprobado el 28 de octubre de 2002 e INCORPORA en un solo texto todos
los cambios que se han presentado incluyendo el Gltimo del 12 de febrero de 2006

CAPITULO |
DEFINICIONES

Articulo 1: Definiciones. Para efectos de la presente reglamentacion se tendran en
cuenta las siguientes definiciones:

) Aceptacion de ofertas: Acte por el cual se toma la decision de aceptar parcial o
. totalmente una oferta

Autorizacién de inicio: Acto por el cual se decide iniciar un proceso de contratacion,
como resultado de un analisis de la necesidad, la conveniencia y la oportunidad dei
mismo.

Autorizacion para el pago: Acto por ef cual se reconoce una obligacién de pago y se
ordena dar cumplimiento a los compromisos que se generan para EDATEL.

Comité de Contratacion: Integrado por el Gerente General, el Secretario General, los
Gerentes de Unidad de Gestion, el responsable del Staff de Contro! interno y las demas
personas de la Organizacién que sean necesarias para su analisis y evaluacién.

Comité Ejecutivo: Integrado por el Gerente General, los Gerentes de Unidad de Gestion,
el Secretario General, los responsables del Staff de Control Interno y de Comunicaciones.

Comunicacion: Acto por el cual se informa a los participantes |la apertura de un proceso
de contratacion, la decision de aceptacion de las ofertas, declaratoria de desierto,
terminacién del proceso de contratacion, o cualguiera otra relacionada con el mismo.

Declaratoria de desierto: Acto mediante el cual se termina un proceso sin aceptar
ninguna propuesta, bien sea porque no se recibio ninguna o porque ninguna de las
recibidas es valida o conveniente para EDATEL. La declaratoria de desierto puede ser
parcial, si se acepta uno o varios itemes o grupos del objeto del proceso, y se declara
desierta la aceptacion de uno u otros.

Escogencia de invitado(s} a participar: Acto por el cual se definen ia(s) persona(s)
natural(es) o juridica(s) a la(s) cual(es) se invitara a presentar oferta o cotizacién.
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Liquidacion o recibo a satisfaccion final: Acto por el cual se establecen los ajustes, las
revisiones y Jos reconocimientos a que haya lugar al finalizar una relacion contractual, al
igual que los acuerdos, conciliaciones, compensaciones y transacciones entre las partes,
para poner fin a posibles divergencias que se hayan presentado.

Modificacion o adicién: Cualquier acto de las partes que cambie condiciones, montc o
cantidades del contrato inicial.

Prorroga: Acto por el cual, antes del vencimiento de la vigencia de un contrato, se decide
continuar su ejecucidon por un tiempo determinado.

SMLMV -Salario Minimo Legal Mensual Vigente-: Cuantia de referencia, sin incluir el
IVA.

Terminacién: Acto por el cual se decide poner fin a un proceso de contratacion, en el
estado en gue se encuentre.

CAPITULO I
DELEGACIONES

Articulo 2: Competencia del Gerente General. £E! Gerente General como representante
legal de la Sociedad, tiene la competencia general para ordenar la celebracion de
contratos, disponer la iniciacién del tramite para la seleccion del contratista, aceptar la
propuesta y suscribir los contratos o documentos a que haya lugar, en las siguientes
cuantias:

a). Para la celebracién de contratos de prestacion de servicios profesionales, de valor
inferior a trescientos (300) salarios minimos legales mensuales vigentes.

b). Para ia enajenacion o adquisicion de bienes inmuebles de valor inferior a trescientos
(300) salarios minimos legales mensuales vigentes.

c}. Para los demas contratos de valor que no supere los dos mil quinientos (2.500)
salarios minimos legales mensuales vigentes.

d). Para la celebracion de contratos sin valor o cuantia.

Articulo 3: Delegaciones. El Gerente General delega la facultad de cordenar ia
celebracion de contratos, disponer la iniciacion del tramite para la seleccion del
contratista, aceptar ofertas y celebrar contratos, en Gerentes de Unidad de Gestion,
Secretario General, Directores y en otras personas diferentes a las dei nivel directivo
(Coordinadores Administrativos de las Regiones) en las cuantias indicadas en el presente
Reglamento.
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Paragrafo: No obstante las delegaciones previstas en gl presente Reglamento, el
Gerente General se reserva la facultad de reasumir la competencia en cualquier

momento.

Articulo 4: Delegacion en los Gerentes de Unidad de Gestién y en el Secretario
General. El Gerente General delega en Gerentes de Unidad de Gestion y en el
Secretario General la competencia para ordenar la celebracion de contratos, disponer la
iniciacion del tramite para la seleccion del contratista, aceptar ofertas y celebrar contratos
de obra, consultoria, prestacion de servicios, relacionados con su dependencia en cuantia
hasta de cien (100) salarios minimos legales mensuales vigentes.

Paragrafo: Los contratos necesarios para la operacion administrativa y suministros
corporativos, tales como reparaciones locativas y servicios varios, la enajenacion de
bienes muebles y la adquisicion de bienes inmuebles, seran de competencia de la Unidad
de Gestion Administrativa y Financiera, hasta la cuantia prevista en la presente
delegacion.

Articulo 5: Delegacion en el director de Habilitacion Administrativa. El Gerente
General delega en el Director de Habilitacion Administrativa la competencia para ordenar
la celebracion de contratos, disponer la iniciacion del tramite para la seleccion del
contratista, aceptar ofertas y celebrar los contratos necesarios para la operacion
administrativa y en cuantia hasta de cincuenta (50) salarios minimos legales mensuales
vigentes.

Articulo 6: Delegacion en el Director de Soporte y Puesta en Servicio. El Gerente
General delega en el Director de Soporte y Puesta en Servicio la competencia para
ordenar la celebracién de contratos, disponer la iniciacion del tramite para la seleccion del
contratista, aceptar ofertas y celebrar los contratos de obra, consultoria, prestacion de
servicios relacionados con su dependencia en cuantia hasta de cincuenta (50} salarios
minimos legales mensuales vigentes.

Articulo 7: Delegacién en personas diferentes a las del nivel directivo. El Gerente
General delega en personas diferentes a las del nivel directivo (Coordinadores
Administrativos de las Regiones) la competencia para ordenar la celebracion de contratos,
disponer la iniciacion del trdmite para la seleccion del contratista, aceptar ofertas y
celebrar contratos necesarios para la operacién administrativa y suministros, reparaciones
locativas y servicios varios necesarios en su region en cuantia hasta de diez {10) salarios
minimos legales mensuales vigentes.

Articulo 8: Cuantias de referencia para las delegaciones. Dependiendo de la etapa,
las cuantias de referencia para las delegaciones, son las siguientes:

a). Para autorizacidén de inicic y escogencia de invitados a participar, declaratoria de
desierto o terminacion del proceso: Valor del presupuesto estimado.
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b). Para aceptacién de ofertas: Valor de la(s) oferta(s} que se aceptaria(n) para el
correspandiente proceso.

c). Para etapa de negociacion o ajuste: Menor valor de la(s) oferta{s) que seaf{n)
objeto de esta etapa.

d). Para el desarrollo de todas las etapas del proceso de contratacion que de lugar a
la celebracion de contratos de cuantia indeterminada pero determinable: Valor del
presupuesto estimado.

e). Para efectuar modificaciones cuantificables en dinero: Quien suscribié el contrato
inicial, si esta dentro del rango de su delegacion.

). Para efectuar modificaciones no cuantificables en dinero: Quien suscribic el
contrato inicial.

a). Para las demas etapas del contrato: Valor del contrato

Paragrafo: En los eventos en que se requiera la elaboracion de contrato escrito, la firma
del mismo estara a cargo del empleado delegado para la aceptacion de la oferta.

Articulo 9: Tasas para definir las cuantias en pesos colombianos. En las
negociaciones en moneda extranjera, para efectos de definir las cuantias en pesos
colombianos, se aplicaran las siguientes tasas:

a). Dolar Americano: Tasa Representativa del Mercado certificada por el Banco de la
Republica.
b). Moneda Diferente a Dolar Americano: Tasa de giro del Banco de la Republica.

Articulo 10: El presente documento sustituye el Reglamento de Delegaciones adoptado
el 28 de octubre de 2002 y su Gitima modificacion del 20 de febrero de 2006.

Articulo 11: Vigencia. El presente reglamento rige a partir de la fecha de su expedicion.

Dado en Medellin, a los veinticinco (25) dias del mes de junio de dos mil ocho (2008).

CARQJ!LI STRADA MOLINA

Gerente General

Elaborade. Viclona Lucia Alvarez M y Glona P Velasguez V.
Ravizade: Beainz E. Henac 0 J
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